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คำนำ 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 

หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 13 และข้อ 14 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการ

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการ

กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้

ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรรมพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง ประกาศผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ

ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน

เดือนธันวาคมของทุกปี” 

 ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน

ตำบลนางิ้ว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขึ้น เพื่อรายงานความเห็นที่ได้รับจากการติดตามให้นายกองค์การ

บริหารส่วนตำบลทราบ คณะกรรมการหวังว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการ

พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 

 

 

 

  

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน       

                                            องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

 

 

 

 

 



 

ส่วนที่ 1 บทนำ  

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 12 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่าง
น้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

 ดังนั้น  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วเป็นไปด้วยความ
ถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การรบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  
จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว ประจำ ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1.ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมารรายจ่ายเพ่ิมเติม  การจ่ายขาดเงินสะสม  งบประมาณเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ  เมื่อมีการ ใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการตรวจสอบผล
การใช้จ่ายงบประมาณว่าดำเนินการไปอย่างไรบ้างบรรลุตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้วิธีการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา                

การนำแผนไปจัดทางบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ข้อ 22 ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็น แนวทางใน
การจัดทำงบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดทำงบประมาณการรายรับและประมาณการร่าย จ่าย และให้
หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใช้ ประกอบการคำนวณขอตั้ง
งบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ ระเบียบกระทรงงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ข้อ 4  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงิน
อุดหนุนได้ภายใต้ หลักเกณฑ์  ดังนี้  

1)  ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตาม กฎหมาย  
และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน  

2)  ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่จะให้
เงินอุดหนุน  

3)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนา ท้องถิ่น
ที่จะต้องดำเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 

 

 

 



 

 4)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้นำโครงการ
ขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ใน หมวดเงินอุดหนุน
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสม ทุนสำรองเงินสะสม 
หรือเงินกู้ ระเบียบกระทรวงมหาไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๕ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาสี่ปีเป็นกรอบในการจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปี และงบประมารรายจ่ายเพ่ิมเติม  รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตาม โครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาสี่  

2. วัตถุประสงค์ในการติดตามและประเมินผล  

1)  เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร  

2)  เพื่อการปรับปรุงแผนงาน    

3)  เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ  

4)  เพื่อระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนาไปใช้ให้เหมาะสม  

5)  เพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน  

6)  เพื่อการพัฒนาแผนงาน  

7)  เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน  

8)  เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น  

9)  เพื่อการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

3. แนวทางและวิธีการขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล 

 ขั้นตอนที่ 1   แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ข้อ 28  ดังนี้   ให้
ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย   

 1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     

 2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  

 3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน   

 4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน        

 5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคน
ทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   กรรมการตาม
ข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้    

 

 

 



 

ขั้นตอนที่ 2    คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดแนวทางวิธีการในการ 
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (1)    

ขัน้ตอนที่ 3    คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ข้อ 29 (2)    

ขั้นตอนที่ 4    คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็น

ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น

และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน

ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ ไว้

เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคม ของ

ทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับ ที่ 3) 

พ.ศ. 2561  ข้อ 13 (5)     

ขั้นตอนที่ 5    ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการ

พัฒนาท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่ 

เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิด 

ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือน

ตุลาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น 

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  ข้อ 13 (5)   

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

การติดตามเป็นการเก็บและรวบรวมข้อมูลซึ่งโดยทั่วไปกระทำได้หลายวิธี เช่น เก็บและรวบรวม

ข้อมูลจากผู้ดำเนินงานโดยตรง/การสอบถามผู้ดำเนินโครงการ หรือผู้ให้ดำเนินการจัดส่งข้อมูลตามแบบสอบถาม/

แบบรายงาน หรือดำเนินการทั้ง 2 วิธี ควบคู่ไปกับการไปดูสถานที่ปฏิบัติการ 

หลังจากเก็บและรวบรวมข้อมูลได้แล้ว จะนำมาประมวลวิเคราะห์เปรียบเทียบผลงานกับ

เป้าหมาย เพ่ือประเมินความก้าวหน้าผลงานประการใด มีปัญหาอุปสรรคหรือไม่หากมีปัญหาอุปสรรคเกิดข้ึนใน

ขั้นตอนใด 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามประเมินผลที่สำคัญที่สุด คือ การนำไปใช้แก้ปัญหาต่างๆ ระหว่างดำเนิน โครงการ 

รองลงมา คือ ใช้สำหรับวางแผนการจัดโครงการในอนาคต ซึ่งประโยชน์ต่างๆ 

  1.ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ของการดำเนินโครงการ 

2.ทราบข้อดี/ข้อบกพร่อง ตลอดจนปัจจัยที่ทำงาน 

3.ประหยัดเวลา งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการ 

 

 



 

4.สามรถเก็บรวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้องกับโครงการ เพ่ือนำเสนอการดำเนิน

โครงการในเชิงสถิติหรือวิทยาศาสตร์ ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากผู้เกี่ยวข้อง 

5.เป็นสารสนเทศสำหรับการประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ส่วนที่ 2 

การติดตามและประเมินผล 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

1.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

2.1ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

 องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว ไก้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเพ่ือมุ่งไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ โดยแยกตามยุทธศาสตร์จำนวน 7 ยุทธศาสตร์ 33 แนวทาง ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 มี 4 แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

1.กอสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเดินเท้า ท่อระบายน้ำ รางระบายน้ำ  

2.พัฒนาระบบจราจร 

3.ปรับปรุง บำรุงรักษา แหล่งน้ำต่างๆ เช่นแม่น้ำ ร่องน้ำ คู คลอง หนองบึง 

4.ติดตั้ง ปรับปรุง บำรุงรักษา ไฟฟ้าสาธารณ ประปาและโทรศัพท์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ รายได้ และการแก้ไขปัญหาความยากจน 

มี 6 แนวการพัฒนา ดังนี้ 

1.การแก้ไขปัญหาความยากจน 

2.พัฒนาและส่งเสริมอาชีพกลุ่มอาชีพ และสินค้าหนึ่งตำบล (otop) 

3.พัฒนาและส่งเสริมอาชีพทางการเกษตร 

4.การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพของผลผลิต/ผลิตภัณฑ์/บรรจุภัณฑ์และการตลาดแก่สินค้าที่ผลิตใน

ชุมชน 

5.ส่งเสริมและสนับสนุนวิสาหกิจชุมชน 

6.สนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มออมทรัพย์หรือการร่วมกลุ่มในรูปแบบอื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

มี 4 แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

1.ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2.ส่งเสริมการจัดการการสิ่งแวดล้อมชุมชนและมลพิษต่างๆ 

3.พัฒนา ดูแล และบำรุงรักษาที่สาธารณะ 

4.การพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภค-บริการและเพ่ือการเกษตร 

 

 

 

 

 



 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปัญญาท้องถิ่น 

มี 2 แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

1.ส่งเสริมพุทธศาสนา 

2.ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดหารบ้านเมืองและสังคมท่ีดี และด้านการรักษาความ

สงบเรียบร้อย 

มี 4 แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

1.ส่งเสริมสนับสนุนการนำหลักการมีส่วนร่วมของประชาชนมาใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น 

2.การพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

3.การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

4.การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและด้านสังคม 

มี 8 แนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 

1.สงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 

2.เสริมสร้างความเข็มแข็งของสถานบันครอบครัว 

3.เสริมสร้างและสนับสนุนการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

4.เสริมสร้างและสนับสนุนการจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาอุดมศึกษาและการศึกษานอกระบบ 

5.สร้างเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนและการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 

6.ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข 

7.ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 

8.ส่งเสริมและสนับสนุนชุมชนเข้มแข็งเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬา 

มี 3 แนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 

1.พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ชุมชนให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 

2.ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 

3.ส่งเสริมการจัดเทศกาลและงานประเพณีท่ีสำคัญของท้องถิ่นเพ่ือท่องเที่ยว 

2.2 การวางแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 กำหนด

ไว้ โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน 

เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนนำปัญหาและความต้องการของ

ประชาชนที่ได้จากการประชาคม มาจัดลำดับความสำคัญเพ่ือจัดทำโครงการพัฒนาตำบลและนำบรรจุไว้

ในแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 

 

 



1.โครงสร้างพัฒนาท้องถิ่น 
                                                             การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
                                          ได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ 
 
 
  

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
โครงสร้างพื้นฐาน 45 15,643,000  142 

  
47,083,000 122 45,583,000 119 17,733,000 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ รายได้ และการแก้ไข
ปัญหาความยากจน 28 

  
1,920,000 32 1,980,000 31  1,960,000  

  
32 17,010,000 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
บริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 11 22,050,000 9 11,320,000 13 11,630,000 8 1,340,000 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และ
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  5 1,050,000  6 1,350,000  5 1,050,000  

  
6 1,350,000 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
บริหารจัดการบา้นเมืองและสังคมที่ดี 
และด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย 31 10,220,000 31 10,220,000 31 10,220,000 31 10,220,000 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและด้านสังคม 

 57 24,092,500 56 15,702,500 57 16,702,500 57 16,702,500 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเท่ียว 15 3,470,000 17 1,970,000 18 1,770,000 16 1,705,500 

รวมทั้งสิ้น 
192 78,445,500 275 89,625,500 277 88,915,500 269 66,060,500 

          

1.ผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รบัและการเบิกจ่ายงบประมาณ 

รายละเอียดโครงการท่ีตัง้ไว้ในข้อบญัญติังบประมาณท่ีมีการก่อนหน้ีผกูพนั/สญัญา 

1.ยุทธศาสตรด้์านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ

งบประมาณ 
งบประมาณที่

อนุมัติ/โอนเพิ่ม/
ลด 

งบประมาณที่
ดำเนินการ 

ผลดำเนินงาน 

1 โครงการก่อสร้าง ถนน 
คสล.เชื่อมซอย 12 ถึง
ซอย 15 บ้านเทพประทับ  
หมู่ที่ 9 

 
ข้อบัญญัติปี 63 

 
กองช่าง 

 
347,000 

 
347,000 

 
ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน
ปีงบประมาณ 

2 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. บริเวณจุดวิกฤตสาย
ภูย่าวอก บ้านซำเจยีง 

ข้อบัญญัติปี 63 กองช่าง 257,600 257,600 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน
ปีงบประมาณ 



 หมู่ที่ 2  
3 โครงการก่อสร้างถนน 

คสล. บริเวณจุดวิกฤตสาย
ห้วยหินโง่น บ้านซำเจยีง 
หมู่ที่ 2 

ข้อบัญญัติปี 63 กองช่าง 257,600 257,600 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

4 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.ภายในหมู่บา้น บ้าน
นาง้ิว 
หมู่ที่ 7 

ข้อบัญญัติปี 63 กองช่าง 73,000 73,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

5 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.ภายในหมู่บา้นบ้าน
นาง้ิว หมู่ที่ 7 (จุดที่ 2) 

ข้อบัญญัติปี 63 กองช่าง 177,000 177,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

6 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายจากวัดป่าถึงเมรุ 
บ้านเท่าใต้ หมู่ที่ 3 

ข้อบัญญัติปี 63 กองช่าง 404,200 404,200 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

7 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายนาปา่ไผ่ บ้านนา
บอน หมู่ที่ 5 

ข้อบัญญัติปี 63 กองช่าง 363,000 363,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

8 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายไปน้ำโป่ง บ้าน
นาบอนหมู่ที่ 8 

ข้อบัญญัติปี 63 กองช่าง 100,000 100,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

9 
 
 
 
 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำ คสล. จากบ้าน
นายอุดรลงสู่ห้วยบง บ้าน 
นาบอนหมู่ที่ 8 

ข้อบัญญัติปี 63 
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 
 

250,000 
 
 
 
 

0.00 
 
 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
(เปลี่ยนแปลงคำช้ีแจ้ง) 
 
 
 

 
10 
 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำ คสล.ซอยศาลา
หลักบ้าน บ้านเทากลาง
หมู่ที่ 4 

 
ข้อบัญญัติปี 63 
 
 

 
กองช่าง 

 
330,600 

 
0.00 

 
ยังไม่ดำเนินการ 
(เปลี่ยนแปลงคำช้ีแจ้ง) 

11 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำ คสล.สายทิศ
ตะวันออกของหมู่บ้าน 
บ้านดงป่าเปลือย 
 หมู่ที่ 6 

ข้อบัญญัติปี 63 
 
 

กองช่าง 409,200 409,200 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

12 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำภายในหมู่บา้น 
บ้านนาง้ิว  
หมู่ที่ 1 

ข้อบัญญัติปี 63 
 

กองช่าง 378,200 0.00 ยังไม่ดำเนินการ 
กันเงินงบประมาณไว้
เพื่อไปทำปี 2564 

13 โครงการขุดเจาะบ่อ
บาดาลชนิด Artificil 
Gravel Pack ติดตั้งเครื่อง
สูบน้ำพร้อมอุปกรณ์ บ้าน
เทาใต้ หมู่ที่ 3 

ข้อบัญญัติปี 63 
 

กองช่าง 110,000 0.00 ยังไม่ดำเนินการ 
กันเงินงบประมาณไว้
เพื่อไปทำปี 2564 
 



14 โครงการปรับปรุงวาง
ระบบท่อประปาภายใน
หมู่บ้าน 
 บ้านนาบอน หมู่ที่ 8 

ข้อบัญญัติปี 63 กองช่าง 256,000 256,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

15 โครงการปรับปรุงวาง
ระบบท่อประปาภายใน
หมู่บ้านบ้านเทพประทับ 
หมู่ที่ 9 

ข้อบัญญัติปี 63 กองช่าง 169,000 169,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

16 โครงการวางระบบท่อ
ประปาหมู่บ้าน บ้านนา
บอน หมู่ที่ 5 

ข้อบัญญัติปี 63 กองช่าง 151,200 151,200 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

17 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน คสล. 
บริเวณจากลานตลาดถึง
สามแยกทางหลวงชนบท 
บ้านนาง้ิว หมู่ที่ 1 

ข้อบัญญัติปี 63 กองช่าง 137,000 0.00 ยังไม่ดำเนินการ 
กันเงินงบประมาณไว้
เพื่อไปทำปี 2564 
 

18 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรังสู่พื้นที่
การเกษตรในจุดวิกฤต
จำนวน 2 จุด  
บ้านนาง้ิว  หมู่ที่ 7 

ข้อบัญญัติปี 63 กองช่าง 268,000 0.00 ยังไม่ดำเนินการ 
กันเงินงบประมาณไว้
เพื่อไปทำปี 2564 
 

19 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรังสู่พื้นที่
การเกษตรสายห้วยขิง 
บ้านดงป่าเปลือย หมู่ที่ 6 

ข้อบัญญัติปี 63 กองช่าง 105,400 105,400 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

20 โครงการปรับปรุซ่อมแซม
ถนนสู่พื้นท่ีการเกษตร
บริเวณไร่พ่อเปิล้ หมู่ที่ 4 
บ้านเทากลาง 

ข้อบัญญัติปี 63 กองช่าง 183,600 183,600 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

    2.ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมเศรษฐกจิ รายได้และการแก้ปัญหาความยากจน 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ/โอน
เพ่ิม/ลด 

งบประมาณที่
ดำเนินการ 

ผลดำเนินงาน 

1  โครงการกิจกรรมการ
พัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
ข้อบัญญัติปี 63 

 
สำนักปลดั 

 
50,000 

 
0.00 

 
ไม่ได้ดำเนินการ 
 
 

2 โครงการตรวจเยี่ยม
ครัวเรือนยากจน 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 20,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
 



3 โครงการฝึกอบรมสารผลิต
ชีวภัณฑ์ไส้เดือนฝอย
ทดแทนการใช้สารเคม ี

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 40,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

4 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรกลุม่อาชีพวิสาหกิจ
ชุมชน 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 151200 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

  3.ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรและธรรมชาติ 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ/โอน
เพ่ิม/ลด 

งบประมาณที่
ดำเนินการ 

ผลดำเนินงาน 

1  โครงการปลูกป่าและ
บำรุงรักษาป่าชุมชน 

 
ข้อบัญญัติปี 63 

 
สำนักปลดั 

 
15,000 

 
15,000 

 
ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

2 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำรฯิ 
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ) 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 50,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

 

 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ/โอน
เพ่ิม/ลด 

งบประมาณที่
ดำเนินการ 

ผลดำเนินงาน 

1  โครงการจดักิจกรรมงาน
ประเพณีวันเข้าพรรษา 
 

ข้อบัญญัติปี 63 กองการศึกษาฯ 30,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
อยู่ในช่วงโควิด 
 

2 โครงการจดังานรัฐพิธ ี
 

ข้อบัญญัติปี 63 กองการศึกษาฯ 30,000 30,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

3 โครงการเทศกาลกล้วย
น้ำว้าอำเภอสังคม 
 

ข้อบัญญัติปี 63 กองการศึกษาฯ 80,000 80,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

4 โครงการสืบสานประเพณี
วันลอยกระทง 

ข้อบัญญัติปี 63 กองการศึกษาฯ 100,000 100,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

 



 5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  และด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยและด้าน

คุณภาพชีวิตและด้านสังคม 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ/โอน
เพ่ิม/ลด 

งบประมาณที่
ดำเนินการ 

ผลดำเนินงาน 

1  โครงการจ้างสำรวจความ
พึ่งพอใจของผู้รับบริการ 
 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 10,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
อยู่ในช่วงโควิด 
 

2 โครงการจดัประชุม
ประชาคมระดับหมู่บ้าน/
ตำบล 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 15,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

3 โครงการ อบต. เคลื่อนที่
พบประชาชน 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 30,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

4 โครงการจดัการเลือกตั้ง 
กรณีแทนตำแหน่งที่ว่าง
และในกรณีเพราะเหตุอื่น
ใดนอกจากครบวาระ 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 250,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

5 โครงการฝึกอบรม
คุณธรรมจริยธรรมแก่
ผู้บริหารสมาชิกสภาและ
พนักงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 30,000 30,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 
 
 
 

6 โครงการพัฒนาศักยภาพ
ของบุคคลากรและ
ฝึกอบรมให้ความรู้ 
สัมมนาและศึกษาดูงาน 
ให้แก่ คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ พนักงาน
ส่วนตำบลและพนักงาน
จ้าง 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 250,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
อยู่ในช่วงโควิด 
 

7 โครงการตั้งจุดบริการ
ประชาชนในช่วงเทศกาล 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 40,000 40,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

8 โครงการจดักิจกรรมวัน 
อปพร. 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 10,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
อยู่ในช่วงโควิด 
 

9 ฝึกอบรมทบทวนหลักสูตร
สมาชิก อปพร.ค่าเครื่อง
แต่งกาย ชุดฝึก อปพร. 
ชุดปฏิบัติการฯ 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 150,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
อยู่ในช่วงโควิด 
 



10 โครงการฝึกอบรมเพิ่ม
ศักยภาพอาสาสมัคร
ป้องกัน ไฟป่า 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 15,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
อยู่ในช่วงโควิด 
 

11 โครงการสร้างแนวกันไฟ
ป่า 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 20,000 20,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

12 โครงการรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปญัหายาเสพติด 
(TO BE NUMBER ONE ) 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 30,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
อยู่ในช่วงโควิด 
 

13 โครงการวันต่อต้านยาเสพ
ติดโลก (๒๖ มิถุนายน) 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 30,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

14 โครงการควบคมุและ
ป้องกันโรคที่เกิดจากยุง
เป็นพาหะ 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 100,000 100,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

15 โครงการฝึกอบรมพัฒนา
ศักยภาพหน่วยกู้ชีพ และ
อาสาสมัครกู้ชีพ 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 30,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

 

16  โครงการสนบัสนุนค่าป่วย
การสำหรับนักบริบาล
ท้องถิ่น 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 144,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 
ตั้งงบประมาณรับไว ้

17 โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยั จากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 60,000 0.00 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

18 โครงการบริหารจัดการ
ขยะ 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 50,000 50,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

19 อุดหนุนโครงการคัดกรอง
ภาวะซึมเศร้าเพื่อ
ประชาชนคนนาง้ิว
สุขภาพจิตด ี

ข้อบัญญัติปี 63 
 

สำนักปลดั 50,000 50,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 
 

20 อุดหนุนโครงการตรวจคัด
กรองภาวะซึมเศร้าเพื่อนา
บอน - เทพประทับมี
สุขภาพจิตด ี

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 35,000 35,000 ดำเนินการแล้ว
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 
 

21 อุดหนุนโครงการหนูน้อย
ฟันสวยแรกยิม้สดใส 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 55,000 55,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

22 อุดหนุนโครงการอบรมคณุ
แม่มือใหม ่
 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 30,000 30,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 



23 โครงการคุม้ครองผู้บริโภค
เฝ้าระวังผลติภณัฑ์อาหาร
ปลอดภัยใส่ใจสุขภาพ 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 30,000 30,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

24 โครงการมหกรรมสร้าง
สุขภาพตำบลนาง้ิว 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 65,000 65,000 ดำเนินการแล้ว 
ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

25 
 

โครงการตามพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 180,000 180,000 ดำเนินการแล้ว 
ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

26 
 
 
 

อุดหนุนโครงการพัฒนา
สาธารณสุขมูลฐาน 
 

ข้อบัญญัติปี 63 
 

สำนักปลดั 
 
 
 

67,500 
 
 

67,500 
 
 
 

ดำเนินการแล้ว 
ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

27 
 

เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 57,928 57,928 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

28 เงินสำรองรายจ่าย 
 
 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 400,000 49,100 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

29 เบี้ยผูสู้งอาย ุ ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั
พัฒนาชุมชน 

7,003,200 941,300 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

30 เบี้ยพิการ ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั
พัฒนาชุมชน 

4,243,200 1,296,200 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

31 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์
 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 
พัฒนาชุมชน 
 

60,000 16,000 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

32 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น(กบท.) 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 177,445 177,445 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

 6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและการศึกษาด้านสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ/โอน
เพ่ิม/ลด 

งบประมาณที่
ดำเนินการ 

ผลดำเนินงาน 

1 
โครงการจักกิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาต ิ ข้อบัญญัติปี 63 กองการศึกษาฯ 80,000 48,700 ดำเนินการแล้ว 

2 
 

โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ดฯใน
เขตพื้นท่ี 

ข้อบัญญัติปี 63 กองการศึกษาฯ 80,000 0.00 ยังไม่ได้ดำเนินการ 



3 โครงการพัฒนาผู้ประกอบ
วิชาชีพครูที่สังกัดศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ข้อบัญญัติปี 63 กองการศึกษาฯ 16,000 0.00 ยังไม่ได้ดำเนินการ 

4 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

ข้อบัญญัติปี 63 กองการศึกษาฯ 212,500 212,500 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

5 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าหนังสือ
เรียน, ค่าอุปกรณ์การ
เรียน, ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน, ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

ข้อบัญญัติปี 63 กองการศึกษาฯ 135,600 135,600 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

6 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหาร
กลางวัน) 

ข้อบัญญัติปี 63 กองการศึกษาฯ 612,500 612,500 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

7 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหาร
กลางวัน) โรงเรียนสังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา (สพฐ.) 

ข้อบัญญัติปี 63 กองการศึกษาฯ 2,756,000 1,350,000. ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

8 อุดหนุนโครงการรับรจิาค
โลหิต 
 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 4,000 0.00 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 

9 โครงการพัฒนาศักยภาพ
กลุ่มสตร ี
 

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 
พัฒนาชุมชน 

30,000 0.00 ยังไม่ได้ดำเนินการ 

10 ครงการส่งเสรมิอาชีพ ผู้
พิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้
ยากไร ้

ข้อบัญญัติปี 63 สำนักปลดั 
พัฒนาชุมชน 

30,000 0.00 ยังไม่ได้ดำเนินการ 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเท่ียวและกีฬา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ/โอน
เพ่ิม/ลด 

งบประมาณที่
ดำเนินการ 

ผลดำเนินงาน 

1 โครงการแข่งขันกีฬา 
ตำบลนาง้ิว 

ข้อบัญญัติปี 63 กองการศึกษาฯ 150,000 
 

185,970 ดำเนินการแล้ว 
เบิกจ่ายใน 
ปีงบประมาณ 
โอนเพิ่ม+ 36,450 



1.ผลท่ีได้รบัจากการด าเนินงาน 

รายงานสรปุการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2563 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

อนุมัติงบประมาณ/แผนการดำเนินงาน 
(ตามข้อบัญญัติงบประมาณ 63) 

จำนวน
โครงการ 

ที่ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จำนวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 20 27% 4,727,400 20% 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ รายได้ 
และการแกไ้ขปัญหา 

4 5.4% 261,200 5.34% 

3.ยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาการบริหาร
จัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

2 2.7% 65,000 0.27% 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม  
จารีตประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 

4 5.4% 240,000 1.02% 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  และด้านการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

33 44.5% 4,314,473 68.97% 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตด้าน
สังคม 

10 13.5% 3,956,600 3.94% 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวและ
กีฬา 

1 1.3% 185,970 0.46% 

รวม 74 100% 13,541,796 100% 

 

สรุปรายงานผลดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ลำดับ

ที ่
รายการ 

 
 
 

โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถดำเนินการได้  (44 โครงการ ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของ 

แผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อย 
ละของ 

ตามข้อบัญญัติ 
 

1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ.2561-2565 

275 89,625,500  
 
16% 

 
 
59.45% 

 
 
59.45% 2 จัดทำแผนการดำเนินงาน 74 23,397,073 

3 ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ 74 23,397,073 
4 สามารถดำเนินการได ้ 44 9,348,543 

 

 

 

 

 



ปัญหา อปสรรค์การดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 

วิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจ  

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบล ได้ดำเนินการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  โดยแบ่งช่วง

ของผลการประเมินออกเป็น 3 ระดับ คือ  ไม่พอใจ พอใจ  พอใจมาก  ซึ่งผลการประเมินอยู่ในระดับพอใจมาก   

 วิเคราะห์สาเหตุของผลการประเมินที่ได้  

จากการวิเคราะห์ผลการประเมินในข้อ  4.1  จะเห็นได้ว่าประชาชนมีความพึงพอใจมาก ต่อการดำเนินงานของ

องค์การบริหารส่วนตำบลมากกว ่าครั ้งที ่ผ่านมา  ถึงกระนั้น พบว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  ได้บรรจุ

โครงการในแผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น  จำนวน  275  โครงการ  ซึ่งเป็นโครงการ/กิจกรรม/งาน ที่ผ่านการ

ประชาคมท้องถิ ่นและประชาคมเมืองแล้ว  องค์การบริหารส่วนตำบลสามารถตั ้งงบประมาณและอนุมัติ

งบประมาณโครงการฯ ที่จะดำเนินการได้  74  โครงการฯ  คิดเป็นร้อยละ  16 ของแผนพัฒนาท้องถิ่น  สามารถ

ดำเนินการโครงการฯ ได้ทั้งหมด  44  โครงการฯ คิดเป็นร้อยละ  59 .45  จากงบประมาณรายจ่ายที่อนุมัติ

งบประมาณแล้ว  ไม่สามารถดำเนินการตามภารกิจที ่ได้ตั ้งไว้  ที ่ยังไม่ได้ดำเนินการมี 6 โครงการ กันเงิน

งบประมาณไว้ทำในปี 64 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. จากบ้านนายอุดรลงสู่ห้วยบง บ้านนาบอน หมู่ที่ 8 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล.ซอยศาลาหลักบ้าน บ้านเทากลาง หมู่ที่ 4  โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ

ภายในหมู่บ้าน บ้านนางิ้ว หมู่ที่ 1 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลชนิด Artificil Gravel Pack ติดตั้งเครื่องสูบน้ำพร้อม

อุปกรณ์ บ้านเทาใต้ หมู่ที่ 3 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน คสล. บริเวณจากลานตลาดถึงสามแยกทางหลวง

ชนบท บ้านนางิ้ว หมู่ที่ 1  โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังสู่พื้นที่การเกษตรในจุดวิกฤตจำนวน 2 จุด  

บ้านนางิ้ว  หมู่ที่ 7 

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผลพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

1.ยุทศาสตร์ที่ 5 เกี่ยวกับการฝึกพัฒนาศักยภาพหน่วยกู้ชีพและอาสาสมัครกู้ชีพ อยากให้ดำเนินการจัด 
โครงการฝึกอบรมเพ่ือที่บุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่จะได้มีความรู้และศักยภาพในการทำงานที่ถูกต้อง          

2. ขอความสนับสนุนก่อตั้งหรือซ้อมแซมอาคารเพื่อตั้งเป็นศูนย์รวมผลิดภัณฑ์ของชุมชน เพื่อพัฒนาฝมีือ 
สินค้า OTOP ของชุมชน                                                                                                

3. การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวน้ำตกโปรงทอง ให้องค์การบริหารส่วนตำบลเป็นผู้ดูแลร่วมกับชุมชน          
. 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ 3 

การติดตามและประเมินผล 

 3.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  

แนวทางในการติดตามและประเมินผล สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย  การจัดทำ

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 3) พ.ศ.2561 เป็นแบบที่

กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ ที่กำหนดไว้ 

ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน หกสิบวัน นับแต่

วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 

   แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา

ท้องถิ่น ประกอบด้วย 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (20) 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ (20) 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย (60) 
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
3.5 กลยุทธ์ (5) 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
3.8 แผนงาน (5) 
3.9 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 
รวมคะแนน (100) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แนวทางเบือ้งต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร ์

เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ์ คะแนน
เตม็ 

คะแนนท่ี
ได้ 

1.ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐาน ของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง ของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิ ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้าน
การเมือง/การปกครอง เช่น เขต การปกครอง การเลือกตั้ง 
ฯลฯ 

  

2.ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ ปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากรและ ช่วงอายุและจำนวน ประชากร ฯลฯ 

  

3.ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 

  

4.ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯ 

  

5.ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การ บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ เศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตร และแหล่งน้ำ) 

  

6.ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ป ระเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษา 
ถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

  

7. ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น นำ้ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของ ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

  

8.การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ จัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

  

9.การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคม ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วม
คิด ร่วมทา รว่มตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบรว่มรบัประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือแก้ปัญหา
สำหรับการ พัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

 

 



 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ์ คะแนน
เตม็ 

คะแนนท่ี
ได้ 

2.การวิเคราะห์
สภาวการณ์
และศักยภาพ 

2.1การวิเคราะห์ที่ครอบคลมุความ เชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยทุธศาสตร์จงัหวดั ยทุธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ยทุธศาสตร์ของ องค์การบริหารส่วนต าบล 
นโยบายของ ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน ยทุธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพฒันาเศรษฐกิจ และสงัคมแห่งชาติ และ Thailand 

4.0 

  

2.2การวิเคราะห์การใช้ผงัเมืองรวมหรือผงั เมืองเฉพาะและการบงัคบั
ใช้ ผลของการ บงัคบัใช้ สภาพการณ์ที่เกดิขึน้ต่อการพฒันา ท้องถิ่น 

  

2.3การวิเคราะห์ทางสงัคม เช่น ด้าน แรงงาน การศกึษา สาธารณสขุ 
ความ ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วฒันธรรม ภมูิ ปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

  

2.4การวิเคราะห์ทางเศรษฐกจิ ข้อมลูด้าน รายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม อาชีพ กลุ่มทางสงัคม การพฒันาอาชีพและ กลุ่ม
ต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ เป็นอยู่ทัว่ไป เป็นต้น 

  

2.5การวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อม พืน้ที่สีเขียวธรรมชาติ ต่าง ๆ ทาง  
ภมูิศาสตร์  กระบวนการหรือส่ิงทีเ่กิดขึน้ การประดษิฐ์ที่ มีผลต่อ
ส่ิงแวดล้อมและการพฒันา 

  

2.6ผลการวิเคราะห์ศกัยภาพเพือ่ประเมิน สถานภาพการพฒันาใน
ปัจจบุนัและโอกาสการ พฒันาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนคิ 

SWOT Analysis ที่อาจส่งผลตอ่การด าเนินงาน ได้แก่ S-Strength 

(จดุแขง็) W-Weakness (จดุอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ 

T-Threat (อปุสรรค) 

  

3.ยุทธศาสตร์ 
3.1ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
3.2ยทุธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต
จงัหวดั 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดงัน้ี สอดคล้องกบัสภาพสงัคม 

เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อมของท้องถิน่ ประเด็นปัญหาการพฒันาและแนว 

ทางการ  
พฒันา ท่ีสอดคล้อง กบั ยทุธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน ต าบล 
และเชื่อมโยงหลกัประชารัฐ แผนยทุธศาสตร์ชาติ 2 0 ปี  แผนพฒันา 

เศรษฐกิจ และสงัคมแหง่ชาติ และ Thailand 4.0 

  

สอดคล้องและเชื่อมโยงกบัสภาพสงัคม เศรษฐกจิ ส่ิงแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และ ยทุธศาสตร์จงัหวดั และเชื่อมโยงหลกัประชา รัฐ แผน
ยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพฒันา เศรษฐกิจและสงัคม แห่งชาติ และ 

Thailand 4.0 

  

 

 

 



ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ์ คะแนน
เตม็ 

คะแนนท่ี
ได้ 

3.3ยทุธศาสตร์
จงัหวดั 

สอดคล้องกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม แหง่ชาติ แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยทุธศาสตร์ คสช. และนโยบาย 

รัฐบาล หลกัประชารัฐ แผนยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

  

3.4วิสยัทศัน์ วิสยัทศัน์ ซึง่มีลกัษณะแสดงสถานภาพท่ี องค์ปกครองสว่นท้องถิน่
ต้องการจะเป็น หรือบรรลถุึงอนาคตอยา่งชดัเจน สอดคล้อง กบัโอกาส
และศกัยภาพท่ีเป็นลกัษณะเฉพาะ ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 
และสมัพนัธ์ กบัโครงการพฒันาท้องถิ่น 

  

3.5กลยทุธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือส่ิง ที่ต้องท าตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จะน าไปสู่การบรรล ุวิสยัทศัน์ 
หรือแสดงให้เห็นถึงความชดัเจน ในส่ิงที่จะด าเนินการให้บรรลุ
วิสยัทศัน์นัน้ 

  

3.6เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กล ยทุธ์ 

เป้าประสงคข์องแต่ละประเด็นกลยทุธ์มี ความสอดคล้องและ
สนบัสนนุต่อกลยทุธ์ที่ จะเกิดขึน้ มุ่งหมายสิ่งหนึง่ส่ิงใดที่ชดัเจน 

  

3.7จดุยืนทาง
ยทุธศาสตร์ 
(Positioning) 

ความมุง่มัน่อนัแน่วแน่ในการวางแผนพฒันา ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสยัทศัน์ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น ซึง่เกิดจากศกัยภาพของ 
พืน้ท่ี จริงที่ จะนาไป สู่ผลส า เร็จทาง ยทุธศาสตร์ 

  

3.8แผนงาน แผนงานหรือจดุมุ่งหมายเพื่อการพฒันาใน อนาคต ก าหนด
จดุมุง่หมายในเร่ืองใดเร่ือง หน่ึงหรือแผนงานท่ีเกดิจากเปา้ประสงค์ 
ตวัชีว้ดั คา่เปา้หมาย กลยทุธ์ จดุยืนทาง ยทุธศาสตร์และยทุธศาสตร์
ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลที่มคีวามชดัเจน น าไปสู่การ จดัท า 

โครงการพฒันาท้องถิ่นใน แผนพฒันาท้องถิ่นส่ีปี โดยระบแุผนงาน
และ ความเชื่อมโยงดงักล่าว 

  

3.9ความเชื่อมโยง
ของยทุธศาสตร์ใน 

ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสูก่ารพฒันา ท้องถิ่นที่เกดิผลผลิต/
โครงการจากแผน ยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพฒันาเศรษฐกิจ และ
สงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 12 Thailand4.0แผนพฒันาภาค/แผนพฒันา 
กลุ่ม จงัหวดั/แผนพฒันาจงัหวดั ยทุธศาสตร์การ พฒันาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน เขตจงัหวดัและยทุธศาสตร์ขององค์การ 
บริหารส่วนต าบล 

  

รวมคะแนน   
 

 

 

 

 

 



3.2 การติดตามและประเมินผลโครงการขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ในการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่(พ.ศ.2561-2565) ขององคป์กครองสว่นทอ้งถิน่ จะตอ้งมกีาร
ตดิตามและประเมนิผลโครงการขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่เพือ่ความสอดคลอ้งแผนพฒันาทอ้งถิน่ตาม
ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท าแผนขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ.2548 และทีแ่กไ้ข
เพิม่เตมิถงึ(ฉบบัที ่3 ) พ.ศ.2561 โดยคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่และ
ประเมนิผลแผนพฒันา โดยการด าเนินการใหแ้ลว้เสรจ็ภายในหกสบิวนั นบัตัง้แต่วนัประกาศใชง้บประมาณ
รายจ่ายรายละเอยีดแนวทางการพจิารณาตามหนงัสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0810.3/ว2931 
ลงวนัที ่15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซกัซอ้มแนวทางทบทวนแผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ของ
องคก์รปกสว่นทอ้งถิน่ ดงันี้ 

 

                                     แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
           เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10 
2.การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบตัิในเชิงปริมาณ 10 
3.การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบตัิในเชิงคุณภาพ 10 
4.แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา 10 
5.โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 
  5.1ความชดัเจนของชื่อโครงการ (5) 
  5.2ก าหนดวตัถปุระสงค์สอดคล้องกบัโครงการ (5) 
  5.3ป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชดัเจนน าไปสู่การตัง้งบประมาณได้ถกูต้อง (5) 
  5.4โครงการมีความสอดคล้องกบัแผนยทุธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (5) 
  5.5เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและ สงัคมแห่งชาต ิ (5) 
  5.6โครงการมีความสอดคล้องกบั Thailand ๔.๐ (5) 
  5.7โครงการสอดคล้องกบัยทุธศาสตร์จงัหวดั (5) 
  5.8โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมัง่คง มัง่คัง่ ยัง่ยืน ภายใต้
หลกัประชารัฐ 

(5) 

  5.9งบประมาณ มีความสอดคล้องกบัเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 
  5.10มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลกัวิธีการงบประมาณ (5) 
  5.11มีการก าหนดตวัชีว้ดั (KPI) และสอดคล้องกบัวตัถปุระสงคแ์ละผลคาดวา่ที่จะได้รับ (5) 
  5.12ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกบัวตัถปุระสงค ์ (5) 

รวมคะแนน 100 
 

 

  

 



แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1.การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ 
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ 
วิเคราะหศ์ักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และ สิ่งแวดล้อม) 

  

2.การประเมินผลการนำ 
แผนพัฒนา ท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติ ในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อนนำมาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ เช่น 
การ วัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลตินั่งเองว่า
เป็นไปตามที่ ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนท่ีดำเนินการจริงตามที่ได้
กำหนดไว้เท่าไร จำนวนทีไ่มส่ามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตาม หลักประสทิธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าท่ีที ่ได้กำหนดไว ้
 2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการ
ใน เชิงปริมาณ (Qualitative) 

  

3.การประเมินผลการนำ 
แผนพัฒนา ท้องถิ่นห้าป ี
ไปปฏิบตัิ ในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำ เอา 
เทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ท่ี ดำ 
เนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ 
เป็นไปตามอำนาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพ่ึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภณัฑ์ การดำเนินการต่างๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การไดต้ามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัตริาชการตามที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ และ เป้าหมายของแผนปฏิบัตริาชการตามที่ได้รับ
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคยีงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน  
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการใน 
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

  

4.แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มคีวามสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การ 
จัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบรูณา
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วน 

  

5. โครงการพัฒนา  
5.1 ความชัดเจน ของช่ือ
โครงการ 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงคส์นองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลตุาม
วิสัยทัศน์ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ช่ือโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต 

  

5.2กำหนด วัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับ โครงการ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนด 
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ 

  



 
 
5.3เป้าหมาย (ผลผลิตของ 
โครงการ)มีความชัดเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ 
ถูกต้อง 
 
 
 
5.4 โครงการมีความ 
สอดคล้องกับแผน 
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ป ี
 
 
5.5เป้าหมาย (ผลผลิตของ 
โครงการ) มีความ 
สอดคล้องกับ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ และสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
5.6โครงการมีความ 
สอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.7โครงการ สอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
 

หลักการและเหตผุล วิธีการดำเนนิงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี 
ความเป็นไปได้ชัดเจน มลีักษณะเฉพาะเจาะจง 
สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้อง ชัดเจน สามารถระบจุำนวนเท่าไร กลุม่เป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลติ อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ีดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานอธิบาย ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำทีไ่หน เริม่ต้นในช่วง
เวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุม่เป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุม่ ให้ บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเปา้หมาย
หลายหลัก ใครคือกลุม่เป้าหมายรอง 

  

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถใน
การ แข่งขัน (3) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาส
ความ เสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพ ชีวิตที่เป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดลุและพัฒนา
ระบบการ บริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

  

โครงการมคีวามสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาตฉิบับ
ที ่12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลาง พัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึด
เป้าหมาย อนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่ปฏิบตัิให้
เกิดผล สัมฤทธ์ิอย่างจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสมัฤทธ์ิที่เป็น
เป้าหมายระยะ ยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและ การหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายไดสู้ง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคน ตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมคีุณภาพ (2) การลดความเลื่อมลำ้ทางสังคม (4) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมภิาคและ ความเป็นเมือง (5) การสรา้งความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม อย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) 
การบริหารราชการแผ่นดินทีม่ี ประสิทธิภาพ 

  

โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจ ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เชน่ (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภค
ภัณฑไ์ปสูส่ินค้า เชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศ
ด้วย ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขบัเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคดิ
สร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลติสินค้า
ไปสู่การเน้น ภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วย
วิทยาการ ความคดิ สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และการวจิัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรยีบเชิงเปรยีบเทียบ 
เช่น ด้านการเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ 
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือน หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไมส่ามารถแยกส่วนใด
ส่วนหน่ึง ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการ เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้
กำหนดขึ้นเป็น ปัจจุบัน 

  



5.8 โครงการแก้ไข ปัญหา
ความยากจน หรือการ
เสรมิสร้างให ้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้ 
หลักประชารัฐ 
5.9งบประมาณม ีความ
สอดคล้องกับ เป้าหมาย
(ผลผลิต ของโครงการ) 
 
 
5.10 มีการประมาณ การ
ราคาถูกต้องตาม หลัก
วิธีการ งบประมาณ 
 
 
5.11 มีการกำหนด ตัวช้ีวัด 
(KPI) และ สอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์และผลที ่คาด
ว่าจะไดร้ับ 
 
 
5.12 ผลที่คาดว่าจะ ได้รบั
สอดคล้องกับ วัตถุประสงค์  
 
 
 
 
 
 
 
 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชน 
ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได ้
เป็น โครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมลีักษณะที่
จะให้ ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วย
การ พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการใน
การ จัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี 
ประสิทธิภาพ (Effciency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) 
ความยุติธรรม (Equity) (4) ความโปร่งใส (Transparency) 

  

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกตอ้ง 
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มี
ความ โปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ ์

  

มีการกำหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) ที่
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้
บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ 
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก ผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดทีส่ิ่งที่ไดร้ับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ ได้รับ) 

  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการ พฒันา
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่ เกิดขึ้นจะตอ้ง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวตัถุประสงค์ ซึ่งการ เขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ 
เฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ ประเมินผล
ดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงาน อย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สดุและสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่ง บอกเวลาได ้

  

รวมคะแนน   

 

 

 

 

 

 

 

 



(1) การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
         (1.1) การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  
- โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้ 

                                              การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) 
                             ได้กำหนดโครงการที่จะเดินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร ์
 
 
  

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
โครงสร้างพื้นฐาน 45 15,643,000  142 

  
47,083,000 122 45,583,000 119 17,733,000 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ รายได ้และการแก้ไข
ปัญหาความยากจน 28 

  
1,920,000 32 1,980,000 31  1,960,000  

  
32 17,010,000 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
บริหารจดัการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 11 22,050,000 9 11,320,000 13 11,630,000 8 1,340,000 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณ ีและ
ภูมิปญัญาท้องถิ่น  5 1,050,000  6 1,350,000  5 1,050,000  

  
6 1,350,000 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
บริหารจดัการบ้านเมืองและสังคมที่
ดี และด้านการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 31 10,220,000 31 10,220,000 31 10,220,000 31 10,220,000 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
คุณภาพชีวติและด้านสังคม 

 57 24,092,500 56 15,702,500 57 16,702,500 57 16,702,500 
7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
ท่องเที่ยว 15 3,470,000 17 1,970,000 18 1,770,000 16 1,705,500 

รวมทั้งสิ้น 
192 78,445,500 275 89,625,500 277 88,915,500 269 66,060,500 

          

สรุปรายงานผลดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ลำดับ

ที ่
รายการ 

 
 
 

โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถดำเนินการได้  (44 โครงการ ) 
คิดเป็นร้อยละ

ของ
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของ 

แผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อย 
ละของ 

ตามข้อบัญญัติ 
 

1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ.2561-2565 

275 89,625,500  
 
16% 

 
 
59.45% 

 
 
59.45% 2 จัดทำแผนการดำเนินงาน 74 23,397,073 

3 ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ 74 23,397,073 
4 สามารถดำเนินการได ้ 44 9,348,543 



(1.2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ(Quality) 

  การจัดผลเชิงคุณภาพ ใช้การสำรวจความพึ่งพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพรวม โดยภาพรวม โดยได้มีการ

ประเมินความพึ่งพอใจ ซึ่งการประเมินความพึ่งพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของ อบต.ใน

ภาพรวม 

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ ดังนี้ 

แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึ่งพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  ได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน 

(โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

ในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้เป็น

เครื่องมือในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินงานขององค์การบริหา รส่วนตำบลของ 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจนั ้นเป็นการประเมินในภาพรวมทั้งปีงบประมาณ  มี

รายละเอียด  ดังนี้  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  มีทั้งหมด  7  ด้าน    
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจ รายได้ และการแก้ไขปัญหาความยาจน 
3.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและอนุรักทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.  ยุทธศาสตร์ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย 
6.  ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิตและด้านสังคม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยวและกีฬา 

ประเด็นการพัฒนา  มีท้ังหมด  9  ประเด็น 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงกากิจกรรม 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
5.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
6.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

             1.วิธีการประเมิน 
 1.1 ก าหนดรปูแบบในการประเมิน(โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล) 
  -ก าหนดแบบประเมนิความพงึพอใจ 
  -แบบประเมนิความพึง่พอใจของประชาชนทีม่ตี่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/
กจิกรรม)ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลนางิว้ ในการพฒันาและสง่เสรมิการบรหิารกจิกรรม
บา้นเมอืงทีด่ใีนภาพรวมตามยุทธศาสตรแ์ละประเดจ็การพฒันา ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
  -สุม่ประเมนิประชากรในเขต อบต.ทัง้ 9หมู่บ้านๆ ละ 10 คน ละ 1 ชุด รวมเป็น 90 
คน 



 1.2 ก าหนดระยะเวลาในการประเมิน 
  -ประเมนิหลงัสิน้ปีงบประมาณ ส ารวจในช่วงเดอืนพฤศจกิายน พ.ศ.2563 
 1.3 ด าเนินการประเมิน 
  -ลงพืน้ทีแ่ละท าการสุม่ประเมนิประชากร 

ชื่อหมู่บา้น จ านวนประชากรเป้าหมาย 
ทีท่ าแบบประเมนิ 

1.บา้นนางิว้ หมู่ที ่1  10 
2.บา้นซ าเจยีง หมู่ที ่2 10 
3.บา้นเทาใต ้หมู่ที ่3  10 
4.บา้นเทากลาง หมู่ที ่4  10 
5.บา้นนาบอน หมู่ที ่5  10 
6.บา้นดงป่าเปลอืย หมู่ที ่6  10 
7.บา้นนางิว้ หมู่ที ่7  10 
8.บา้นนาบอน หมู่ที ่8 10 
9.บา้นเทพประทบั หมู่ที ่9 10 

รวมประชากรเป้าหมาย 90 คน 
 

  1.4   เก็บรวมรวมแบบประเมินและข้อมูลที่ได้จากการแบบประเมิน 

  -  เก็บรวมรวมแบบประเมินทั้งหมด  90  ชุด   

  -  บันทึกข้อมูลจากแบบประเมินทั้งหมด  90  ชุด 

1.5  วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน 

  1.5.1  วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ทำแบบประเมินโดยหาค่าร้อยละ 

1.52  วิเคราะห์ความพึงพอใจผลการดำเนินงานฯ  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็นการ

ประเมิน  โดยการหาค่าความพึงพอใจ  ดังนี้ 

1)  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด) 

-  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละยุทธศาสตร์  8,1000 คะแนน  

                                              (10  x 9 x 90) 

   1.1)  ระดับคะแนน    0 – 2,700      คะแนน ระดับ  ไม่พอใจ 

   1.2)  ระดับคะแนน 2,701 –5,400  คะแนน ระดับ  พอใจ 

   1.3)  ระดับคะแนน   5,401 – 8,100    คะแนน ระดับ  พอใจมาก 

-  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 

 

 

                

 

 คะแนนความพงึพอใจในแต่ละยุทธศาสตร ์X  100 

คะแนนความพงึพอใจเตม็ทัง้หมดในแต่ละยทุธศาสตร ์

(๘,๑๐๐ คะแนน) 

รอ้ยละของความพงึพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์  = 



คะแนนนความพงึพอใจในแต่ละประเดน็การพฒันา  X  100 

คะแนนความพงึพอใจเตม็ทัง้หมดในแต่ละประเดน็การพฒันา 

(๖๓๐  คะแนน)   

 

2)  ตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด) 

-  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา  6,300 คะแนน 

      (  10 x 7 x 6300) 

   2.1)  ระดับคะแนน     0 – 2,100         คะแนน ระดับ  ไม่พอใจ 

   2.2)  ระดับคะแนน    2,101 – 4,200    คะแนน ระดับ  พอใจ  

   2.3)  ระดับคะแนน    4,201 – 6,300    คะแนน ระดับ  พอใจมาก 

-  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 

 

 

3)  ตามประเด็นการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์ 

-  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา  630  คะแนน 

                               (7x 90) 

 3.1)  ระดับคะแนน   0 – 120   คะแนน  ระดับ  ไม่พอใจ 

   3.2)  ระดับคะแนน   211 – 420    คะแนน  ระดับ  พอใจ  

   3.3)  ระดับคะแนน   421 – 630   คะแนน  ระดับ  พอใจมาก 

-  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 

    

 

 

2.  ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การ

บริหารส่วนตำบลนางิ้ว ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวม ตามยุทธศาสตร์

และประเด็นการพัฒนา  ดังนี้ 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

1.  จำนวนประชากรที่ทำแบบประเมิน   จำนวน   90   คน 

  1.1 เพศ   ชาย   จำนวน   47    คน  

1.2 เพศ   หญิง      จำนวน   43    คน   

2.  อายุ 

2.1   ต่ำกว่า  25  ปี     จำนวน  3 คน   

  2.2  ระหว่าง  25 - 40  ปี  จำนวน  37 คน   

  2.3 ระหว่าง  41 - 60 ปี   จำนวน  40 คน  

  2.4  มากกว่า  60  ปี      จำนวน 10 คน   

รอ้ยละของความพงึพอใจในแต่ละประเดน็ฯ  = 

 คะแนนความพงึพอใจในแต่ละประเดน็การพฒันา  X  100 

คะแนนความพงึพอใจเตม็ทัง้หมดในแต่ละประเดน็การพฒันา 

(๖,๓๐๐ คะแนน) 

 

รอ้ยละของความพงึพอใจในแต่ประเดน็การพฒันา  = 



๓.  การศึกษา 

  3.1  ต่ำกว่าประถม/ประถมศึกษา  จำนวน     39 คน   

  3.2  มัธยม/ปวช./ปวส./เทียบเท่า         จำนวน   40 คน    

  3.3  ปริญญาตรี       จำนวน     11 คน    

  3.4 สูงกว่าปริญญาตรี      จำนวน   0    คน 

๔.  อาชีพ 

  ๔.๑  รับราชการ    จำนวน  0 คน  

  ๔.๒  รับจ้าง/เกษตรกร   จำนวน  5 คน 

  ๔.๓  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จำนวน 75 คน 

  ๔.๔  นักเรียน/นักศึกษา   จำนวน  5 คน 

  ๔.๕  อื่นๆ    จำนวน  3 คน 

 

 

ส่วนที่  2  ผลการประเมินความพึงพอใจฯ 

2.1  สรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  (ภาพรวมทั้งหมด) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 8,100 คะแนน) 

ระดับ 

ความพึงพอใจ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5,700 พอใจมาก 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจ รายได้ และการ

แก้ไขปัญหาความยาจน 5,120 

พอใจ 

3.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและอนุรักทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 5,200 

พอใจ 

4.  ยุทธศาสตร์ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 5,500 

พอใจมาก 

5.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและด้านการรักษา

ความสงบเรียบร้อย 5,200 

พอใจ 

6.  ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิตและด้านสังคม 5,750 พอใจมาก 

7.  ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยวและกีฬา 6,100 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 56,700  คะแนน) 3,8570 พอใจมาก 

 

 

 

 



2.2  สรปุตามประเดน็การพฒันา (ภาพรวมทัง้หมด) 

ประเดน็การพฒันา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เตม็  6,300  คะแนน) 
ระดบั 

ความพึงพอใจ 

1.  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสีว่นร่วมในโครงการ/กจิกรรม 4,400 พอใจมาก 

2.  มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ/
กจิกรรม 4,375 

พอใจมาก 

3.  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ/
กจิกรรม 4,299 

พอใจมาก 

4.  มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรมต่อ
สาธารณะ 4,320 

พอใจมาก 

5.  มคีวามโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กจิกรรม 4,080 พอใจ 

6.  มกีารด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด 4,422 พอใจมาก 

7.  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสูก่ารแกไ้ขปัญหา 4,265 พอใจมาก 

8.  มกีารแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความตอ้งการของ
ประชาชน 4,275 

พอใจมาก 

9.  ประโยชน์ทีป่ระชาชนไดร้บัจากการด าเนินโครงการ/กจิกรรม 4,250 พอใจมาก 

รวม (เตม็  44,100 คะแนน) 38,686 พอใจมาก 

 

สรุปการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

 ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพื่อใช้เป็นเครื่องมือ

ในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุคามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย เกิดประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความต้องการ

พัฒนาของประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 

และงบประมาณจากเงินสะสม โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)พ.ศ.2561 

เป็นการสรุปผลในภาพรวมของท้องถิ่น เป็นการติดตามผลการนำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่า

เกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และคุณภาพ อย่างไร ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา 

ดังนี้ 

วิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจ  

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบล ได้ดำเนินการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  โดยแบ่ง

ช่วงของผลการประเมินออกเป็น 3ระดับ คือ  ไม่พอใจ  พอใจ  พอใจมาก ซึ่งผลการประเมินอยู่ในระดับพอใจมาก 

 

   



 วิเคราะห์สาเหตุของผลการประเมินที่ได้  

จากการวิเคราะห์ผลการประเมินในข้อ  4.1  จะเห็นได้ว่าประชาชนมีความพึงพอใจมากต่อการดำเนินงานของ

องค์การบริหารส่วนตำบลมากกว ่าครั ้งที ่ผ่านมา  ถึงกระนั้น พบว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว ได้บรรจุ

โครงการในแผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น  จำนวน  275  โครงการ  ซึ่งเป็นโครงการ/กิจกรรม/งาน ที่ผ่านการ

ประชาคมท้องถิ ่นและประชาคมเมืองแล้ว  องค์การบริหารส่วนตำบลสามารถตั ้งงบประมาณและอนุมัติ

งบประมาณโครงการฯ ที่จะดำเนินการได้  74  โครงการฯ  คิดเป็นร้อยละ  16 ของแผนพัฒนาท้องถิ่น  สามารถ

ดำเนินการโครงการฯ ได้ทั้งหมด  44  โครงการฯ คิดเป็นร้อยละ  59 .45  จากงบประมาณรายจ่ายที่อนุมัติ

งบประมาณแล้ว  ไม่สามารถดำเนินการตามภารกิจที ่ได้ตั ้งไว้  ที ่ยังไม่ได้ดำเนินการมี 6 โครงการ กันเงิน

งบประมาณไว้ทำในปี 64 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. จากบ้านนายอุดรลงสู่ห้วยบง บ้านนาบอน หมู่ที่ 8 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล.ซอยศาลาหลักบ้าน บ้านเทากลาง หมู่ที่ 4  โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ

ภายในหมู่บ้าน บ้านนางิ้ว หมู่ที่ 1 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลชนิด Artificil Gravel Pack ติดตั้งเครื่องสูบน้ำพร้อม

อุปกรณ์ บ้านเทาใต้ หมู่ที่ 3 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน คสล. บริเวณจากลานตลาดถึงสามแยกทางหลวง

ชนบท บ้านนางิ้ว หมู่ที่ 1  โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังสู่พื้นที่การเกษตรในจุดวิกฤตจำนวน 2 จุด  

บ้านนางิ้ว หมู่ที่ 7 (รายละเอียดตามภาคผนวก) 

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

   



 


